REGULAMENTO PARA ELEICAO DOS MEMBROS DA COMISSAO
INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO - (CIS) NO AMBITO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO DO SUL - IFMS.

Este regulamento normatiza o processo eleitoral para escolha dos membros
gue irdo compor a Comissédo Interna de Supervisdo - (CIS) e suas
Subcomissodes do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso do Sul - IFMS.

CAPITULO|

DO OBJETO

Art. 1° Cada Instituicdo Federal de Ensino devera ter uma Comisséo Interna de
Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagéo, nos termos do § 3°, do art. 22 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de
2005, composta por servidores integrantes do Plano de Carreira, com a
finalidade de acompanhar, orientar, fiscalizar e avaliar a sua implementacéo no
ambito da respectiva Instituicdo Federal de Ensino e propor a Comissao

Nacional de Supervisédo as alteracdes necessarias para seu aprimoramento.

81° Para compor a Subcomissdo Interna de Superviséo do IFMS -
Subcomissdo da CIS serdo eleitos 2 (dois) membros titulares e 2 (dois)

membros suplentes de cada campus e da reitoria.

82° O servidor técnico-administrativo mais votado de cada campus e da
reitoria ird compor a Comisséo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos

Cargos Técnico Administrativos em Educacéo do IFMS — CIS/IFMS.



CAPITULO Il

DAS COMISSOES

Secao |
Da Comisséao Eleitoral Central

Art. 2° Deverd ser designada uma comissao eleitoral central para coordenar e

acompanhar a elei¢gdo no IFMS.

81° Essa comissdo serd composta por 2 (dois) servidores
técnico-administrativos da Reitoria indicados pelo Reitor(a), e por 2 (dois)

servidores técnico-administrativos indicados pela entidade sindical.
§2° A comissao sera instituida por portaria especifica para esse fim.
Secéo Il
Das comissdes eleitorais locais

Art. 3° Deveréa ser designada em cada campus e na Reitoria uma comissao
eleitoral local que coordenara o processo de escolha dos membros titulares e

suplentes conforme previsto no artigo 1°.

81° Nos campus, a comissao eleitoral local serd& composta por 3 (trés)
servidores designados pelo Diretora(a) Geral, e por 3 (trés) servidores
indicados pela entidade sindical. Essa comissdo sera instituida por ato do

Diretora(a) Geral, por meio de portaria especifica para esse fim.

82° Na reitoria, a comissdo eleitoral local serA composta por 3 (trés)
servidores designados pelo Reitor(a) e por 3 (trés) servidores indicados
pela entidade sindical. Essa comissao sera instituida por ato do Reitor(a), por

meio de portaria especifica para esse fim.



CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS COMISSOES
Secao |
Da Competéncia da Comisséo Eleitoral Central
Art. 4° Compete a Comisséo Eleitoral Central:
| — coordenar e acompanhar o processo eleitoral no ambito do IFMS;

Il - emitir instrucBes sobre a sistematica de votacao, definindo o calendario para

a realizacao do processo eleitoral;

[l - divulgar as informac0@es referentes ao processo eleitoral nos murais e na

central de selecdo do IFMS;
IV - definir data e horario de votacéao;

V - homologar e enviar a lista de candidatos inscritos/homologados as

comissdes eleitorais locais conforme cronograma - Anexo I;

VI - elaborar e disponibilizar as comissdes eleitorais locais modelo de cédula a

ser utilizado na eleicéo;

VII - disponibilizar as Comissdes Eleitorais Locais o modelo de
credenciamento a ser utilizado pelos fiscais para o acompanhamento da

eleicdo conforme Anexo llI;

VIII - disponibilizar as Comiss@es Eleitorais Locais modelo de ata de votacédo e

apuracao dos votos - Ata Geral (Anexo IV);
IX - providenciar 1 (uma) urna de votacao para cada campus e reitoria;

X- deliberar e emitir parecer sobre os recursos impetrados, caso eles sejam

indeferidos em 12 instancia pelas Comissdes Eleitorais Locais;



Xl — apurar o resultado e lavrar ata geral da Eleicdo, que devera ser assinada

por seus respectivos membros;

XIl - encaminhar o resultado geral da eleicdo ao Reitor(a) (com cépia para 0s

diretores-gerais) para homologacéo;

XIlI - decidir sobre 0s casos omissos.

Secao Il
Da competéncia das Comissdes Eleitorais Locais
Art. 5° Compete as Comissoes Eleitorais Locais:
| - coordenar o processo eleitoral no campus/Reitoria;

Il - receber as inscricdes dos candidatos e encaminha-las a Comissao Eleitoral

Central para homologacgao conforme cronograma - Anexo |;

Il - solicitar a Coordenacéo de Gestdo de Pessoas - COGEP nos campus e a
Diretoria de Gestdo de Pessoas - DIGEP na reitoria, a lista de votantes e

disponibiliza-la aos mesarios;

IV — credenciar e/ou atuar como mesarios para desenvolvimento dos trabalhos

na eleicao;

V - emitir parecer acerca dos recursos e, caso sejam indeferidos, encaminhar a

Comisséo Eleitoral Central para reexame e decisao final;

VI - lavrar ata geral da eleicdo, que devera ser assinada por seus respectivos

membros;

VIl - apurar os votos e encaminhar o resultado da eleicdo juntamente com a ata
geral de eleicdo & Comisséao Eleitoral Central, para providenciar a homologacgéo

do resultado da eleicéo;



VIII - receber os materiais enviados pela Comissao Eleitoral Central tomando

as providéncias necessérias para a realizacdo do Processo Eleitoral.

CAPITULO IV
DOS MESARIOS

Art. 6° A mesa serd composta por, no minimo 3(trés) servidores, sendo 1 (um)

presidente e os outros 2(dois) mesarios.

Paragrafo unico. Ficara a critério da Comissao Eleitoral a definicdo dos turnos
de trabalho dos mesarios, ndo podendo, no entanto, a mesa receptora ficar sem

o minimo de 3 (trés) componentes durante todo o periodo da votacao.

CAPITULO V
DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

Art. 7° Poderéao se candidatar Servidores Ativos e Aposentados integrantes do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo -
PCCTAE do IFMS.

Paragrafo Unico. Sdo impedidos de se candidatar os servidores:

| - licenciados, conforme previsto nos incisos ( I, II, lll, IV, V, VI, VIl do Art. 81
da Lei 8.112/1990;

Il - afastados pelos Art. 93, 94, 95, 96, 96A. da Lei 8.112/1990;

lIl - membros das Comissdes Eleitorais Central e Locais;

IV - membros da mesa de votacao (Mesarios);

V - Reitor(a), Pro-Reitores e Diretores;

VI - lotados na Diretoria de Gestdo de Pessoas e em suas respectivas
Coordenacgdes nos campus (Cogeps);

VII - membros do Conselho Superior do IFMS;

VIII - cedidos a outros 6rgaos;

IX - ndo pertencentes ao quadro do IFMS.



CAPITULO VI

DAS INSCRICOES

Art. 8° O prazo para inscricdo devera obedecer ao cronograma (Anexo ).
Art. 9° A inscricdo dos candidatos devera ser feita pessoalmente em local a ser
definido pelas Comissdes Eleitorais Locais, com a respectiva ficha de inscricao

devidamente preenchida e assinada (Anexo ).

Art. 10 O servidor que estiver em exercicio em local diferente de sua lotacao,

podera ser candidato somente pelo local de exercicio.

Art. 11 No ato da inscricdo o candidato devera informar, em campo préoprio do
formulario de inscricdo (Anexo Il), o nome do servidor que sera seu fiscal titular
e o0 nome do servidor que sera seu fiscal suplente, e que acompanhardo o

processo eleitoral.

CAPITULO VII
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 12 Permitir-se-a aos candidatos a divulgacdo de suas candidaturas por
meio de e-mails pessoais, cartas, panfletos e outras formas de comunicacéao,
dentro do prazo previsto no cronograma (Anexo 1), desde que ndo comprometa

a realizacdo das atividades da Instituicéo.
81° Na&o sera permitida propaganda ofensiva a imagem de outros candidatos.

§2° E vedada a utilizacdo de recursos materiais institucionais para fins de

campanha eleitoral.



CAPITULO VI
DOS ELEITORES

Art. 13 Terdo direito ao voto:

| - Todos os Servidores ativos e aposentados, integrantes do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo pertencentes ao
Quadro de Pessoal do IFMS.

Paragrafo Unico. Os eleitores votardo em seu local de exercicio, mesmo que
estejam lotados em outro campus ou na reitoria.

CAPITULO IX
DA VOTACAO

Art. 14 A votacdo sera secreta, devendo a cédula depositada em urna
apresentar de forma clara e inequivoca o nome dos candidatos e sera

realizada conforme cronograma (Anexo ).
8 1° O voto é facultativo, ndo sendo permitido voto por procuracao.
§ 2° O eleitor, ao votar, devera assinar a lista de presenca.

8 3° O eleitor deve apresentar ao mesario, documento oficial com foto que o

identifique como servidor do IFMS.

Art. 15 O eleitor do campus podera votar em até 2 (dois) servidores para

representantes da Subcomisséo da Cis do campus.

Art. 16 O eleitor da reitoria podera votar em até 2 (dois) servidores para

representantes da Subcomisséo da CIS da reitoria.

§1° Os 4 (quatro) candidatos mais votados, em ordem decrescente, comporéo a
Subcomisséo da CIS, sendo os 2 (dois) mais votados os membros titulares, e

0s 2 (dois) seguintes, os suplentes.



§ 2° O candidato mais votado de cada um dos campus e da reitoria ira compor

a Comisséo Interna de Supervisdo do IFMS — CIS/IFMS.

CAPITULO X

DA APURACAO

Art. 17 A apuracgdo ocorrera, em cada campus e na reitoria, apos o término da
votacdo, em local a ser definido pelas Comissbes Eleitorais Locais, na
presenca dos seus integrantes, e facultativa dos candidatos e fiscais

oficialmente credenciados.

Art. 18 Havendo empate, tera preferéncia, para efeito de classificacao,

sucessivamente, o candidato que tiver:

| - maior tempo de servigo no IFMS;

Il - maior tempo no servico publico federal,
[l - maior idade.

Paragrafo Unico. Havendo candidatos que se enquadrem na condi¢éo de idoso,
nos termos da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003, e em caso de
igualdade no total de pontos, o primeiro critério de desempate sera a idade,
dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, sendo que os

demais critérios seguirdo a ordem estabelecida no Art. 18 deste Regulamento.

Art. 19 Serao considerados nulos, os votos, cujas cédulas:

| — ndo correspondam as oficiais;

Il — contiverem expressoOes, frases, sinais de qualquer outro elemento
gue venha descaracterizar o sigilo do voto;

[l — contiverem sinais de rasura ou votacdo em mais de dois

candidatos.

Art. 20 Dar-se-a por encerrada a apuracdo apés a conferéncia do total de

votantes, a soma dos votos e a lavratura da Ata.



Art. 21 Caberéd recurso contra o resultado final da votagdo, devendo ser

interposto no prazo estipulado no cronograma (Anexo |).

CAPITULO XI

DA DIVULGACAO

Art. 22 ApoOs a consolidacéo do resultado da votacdo pela Comisséao Eleitoral
Central, seréo declarados:

I - membros da Subcomisséo Interna de Supervisdo - campus/reitoria, para

um periodo de 03 (trés) anos, a contar da data da homologacéo, os 2 (dois)
candidatos mais votados de cada campus e da reitoria, para representantes
titulares, e os 2 (dois) candidatos mais votados seguintes de cada campus e da

reitoria, em ordem decrescente de nimero de votos, para suplentes;

Il - membros da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos

Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo do IFMS, para um periodo de

03 (trés) anos, a contar da data da homologacéo, 1 (um) candidato de cada
campus e 1(um) da reitoria, sendo este o mais votado de cada campus e da
reitoria.

Paragrafo Unico. Serd divulgada, a lista em ordem decrescente, conforme

numero de votos, de todos os candidatos inscritos.

CAPITULO XlI
DOS RECURSOS

Art. 23 Qualquer servidor (Ativos e Aposentados) integrante do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo — PCCTAE do
IFMS podera interpor recurso apés a divulgacédo das inscricbes e contra o
resultado da eleicdo. Este devera ser efetivado por meio de requerimento,
protocolado e encaminhado as Comissdes Eleitorais Locais, devidamente

fundamentado e assinado, na data prevista no cronograma (Anexo I).



Art. 24 Os recursos serdo analisados pelas Comissdes Eleitorais Locais e, caso
haja indeferimento, serdo encaminhados a Comissédo Eleitoral Central para

reexame.

Paragrafo unico. A Comissao Eleitoral Central divulgara o Resultado dos

recursos, na data prevista no Cronograma (Anexo |).

CAPITULO XllI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 Concluido o processo eleitoral, as Comissdes Eleitorais Locais
enviardo a Ata Geral da eleicdo a Comissao Eleitoral Central que por sua vez

encaminhara para homologagé&o do Reitor(a).

Art. 26 A CIS auxiliara a area de pessoal, bem como os servidores, elaborando
propostas para a melhoria das politicas de pessoal técnico-administrativo por
meio do acompanhamento, orientacéo, fiscalizacdo e avaliacdo do Plano de

Carreira dos Técnicos-Administrativos em Educacao.

Art. 27 Os servidores lotados na Diretoria de Gestdo de Pessoas e suas
respectivas coordenagdes nos campus ficam convocados permanentemente,
durante todo processo eleitoral para dar suporte as Comissdes Eleitorais
Locais, dando todas as condi¢cdes necessarias para 0 bom desempenho da

eleicéo.

Art. 28 O Reitor(a) do IFMS, por meio de Portaria, fard a homologacédo da
composigcdo da Subcomisséo Interna de Supervisdo dos campus/reitoria e da
CIS do IFMS para um mandato de 3 (trés) anos em conformidade com o art.6°
da Portaria/MEC n°. 2.519/2005.

Art. 29 Aplicam-se subsidiariamente a este Regulamento as legislacdes

federais de pessoal, excetuando as que conflitarem.

Art. 30 Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo.

Campo Grande, novembro de 2015.



ANEXO |

SUGESTAO DE CRONOGRAMA PARA PROCESSO ELEITORAL

Calendario do Processo Eleitoral

Data e Local

Composicéo das comissdes eleitorais nos campus

e na Reitoria

antes da divulgacéo e publicacdo do Edital

Divulgacéo e Publicagéo do Edital
(periodo minimo: 5 dias)

02 a 06/03/2015 — Murais e Central de Sele¢éo do
IFMS

Inscricdo dos candidatos
(periodo minimo: 3 dias)

09/03/2015 a 11/03/2015 (horério e
local a ser definido por cada
Campus/Reitoria)

Divulgacéo da lista de inscritos
(periodo minimo: 1 dia) p/dar tempo
da CC homologar

13/03/2015 — Murais e Central de Selecdo do IFMS

Prazo para interposicao recursos (inscri¢oes)
(periodo minimo: 2 dias)

16 e 17/03/2015

Homologacéo das Inscrigdes
(periodo minimo: 1 dia)

20/03/2015 - Murais e Central de Sele¢do do IFMS

Campanha Eleitoral de 20 a 25/03/2015
(periodo minimo: 5 dias)
Eleicdes 26/03/2015
(horario e local e a ser definido por cada
Campus/Reitoria)
Apuracdo dos votos 26/03/2015

(horario e local e a ser definido por cada
Campus/Reitoria)

Divulgacéo dos resultados

27/03/2015
(horario e local e a ser definido por cada
Campus/Reitoria)

Prazo para interposicdo de recursos (eleicao)

30 e 31/03/2015
(horério e local e a ser definido por cada
Campus/Reitoria)

Divulgacéo do Resultado Final 01/04/2015
Murais e Central de Selecdo do IFMS
Encaminhamento do processo final ao 01/04/2015

Diretor(a)/Reitor(a)




ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CANDIDATO(A) A REPRESENTANTE
NA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO (CIS) DA CARREIRA DOS SERVIDORES
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO DO INSTITUTO FEDERAL DE MATO
GROSSO DO SUL

Eu, ;
ocupante do cargo , matricula
SIAPE N° , solicito a Comissao Eleitoral Local, o registro de minha

candidatura para participar como candidato a representante ( ) do Campus

ou ( ) da Reitoria na Comisséo Interna de Supervisdo

(CIS) da carreira dos servidores técnico-administrativos em Educagédo do Instituto

Federal de Mato Grosso do Sul.

Informo que meus fiscais para o processo eleitoral seréo:

(nome completo) , SIAPE - fiscal titular e

(nome completo) , SIAPE - fiscal suplente.

Declaro estar ciente e de acordo com o Regulamento do Processo Eleitoral para a
escolha dos membros da CIS e, caso for o candidato mais votado em meu campus
e/ou na Reitoria, estou ciente que irei compor também a Comissdo Interna de
Supervisdo do IFMS.

Local Data: / /

Assinatura do candidato

Espaco reservado a Comisséo Eleitoral Central:
() Homologado
() Nao Homologado

Motivo:

Comisséo Eleitoral Central: (Nome, SIAPE e Assinatura)



ANEXO Il

FISCAL

CREDENCIADO

(nome)

ELEICAO CIS 2015

Presidente da Comissao Eleitoral



ANEXO IV

Ata Geral
Processo de escolha dos Membros de Representacdo da Comisséo Interna de
Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo —

(CIS) do IFMS

Aos dias do més de xxxxxxx do xxxx de dois mil e quinze, realizou-se no Campus

, IReitoria do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato

Grosso do Sul (IFMS), o processo eleitoral para escolha dos representantes da Comissdo
Interna de Supervisdo (CIS) do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia - IFMS. O
Presidente da mesa e demais membros, apés ter sido feita a conferéncia do material
recebido, tendo sido encontrado tudo em conformidade, deu inicio a votagdo. Os trabalhos
foram iniciados as horas, com encerramento as horas. Apos o pleito,

constatou-se o total de votos, conforme o quadro demonstrativo abaixo.

Numero total de votos

Total de eleitores votantes

Total de eleitores ausentes

Votos em branco

Votos nulos

Candidato A

Candidato B

Candidato C

Verificadas e registradas todas as ocorréncias descritas abaixo, lacraram-se as urnas com a

assinatura de todos os presentes.



Os demais materiais e documentos (cédulas nédo utilizadas, regulamento do processo eleitoral,
edital de convocagdo e normas, lista de votantes, entre outros) foram recolhidos e entregues a

Comissao Eleitoral Local.

Nada mais tendo a registrar, assina a presente Ata.

Presidente

Membro da mesa

Secretario

Fiscais (assinam todos os fiscais presentes)



