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701405 Auxiliar em Administracéo C 1 0237280 -
701405 Auxiliar em Administragédo C 1 0237318 -
701408 Auxiliar en Assuntos Educacionais C 3 0962124 0962126
701437 Assistente de Laboratério C 1 0329077 -
701437 Assistente de Laboratério C 1 0329105 -
701452 Operador de Mé&quinas Agricolas C 1 0296522 -
701233 Técnico em Enfermagem D 1 0970905 -
701001 Administrador E 1 0975914 -
TOTAL DISTRIBUIDO 206

PORTARIA N° 246, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Dispde sobre a criagéo do modelo de dimensionamento de cargos efetivos, cargos de direcdo e fungdes gratificadas e comissionadas, no &mbito dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia, dos Centros Federais de Educag@o Tecnoldgica e do Colégio Pedro 11, e define normas e parémetros para a sua implementacao.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicio que Ihe confere o art. 87, paragrafo Gnico, inciso |1, da Constituicdo, tendo em vista o disposto no art. 8° da Lei n° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, na Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, e na Portaria n° 1.291, de 30 de dezembro de 2013, do Ministério da Educacdo - MEC, resolve:

Art. 1° Fica instituido o modelo de dimensionamento de cargos efetivos, Cargos de Diregdo - CD, Funces Gratificadas - FG e Funges Comissionadas de Coordenag@o de Cursos - FCC, no ambito dos
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, dos Centros Federais de Educacéo Tecnolégica e do Colégio Pedro 1, conforme apresentado no Anexo I.

Paragrafo Unico. O modelo de dimensionamento € definido para diferentes tipos de unidades, e levara em conta o tipo de unidade e o quantitativo de cargos de docentes e técnico-administrativos em educago,
conforme Anexo |.

Art. 2° O conjunto de cargos efetivos, CD e FG que compdem o modelo de dimensionamento € composto pelos anteriores a Lei n° 11.892, de 2008, somados aos que foram criados pela Lei n° 12.677, de
25 de junho de 2012, incluindo as FCC - todos relacionados no Anexo |I.

Art. 3° A distribuicdo dos cargos e fungdes que compdem o modelo de dimensionamento obedecera aos seguintes critérios:

| - distribui¢do por tipo de unidade, conforme o Anexo IlI;

Il - distribuicdo escalonada, de acordo com o cumprimento das metas pactuadas entre 0 MEC e a respectiva intituicdo, considerando:

a) atualizagdo do quadro de cargos integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo, nos termos do Decreto n° 7.311, de 22 de setembro de 2010;

b) atualizagdo do Banco de Professor-Equivalente dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico, nos termos dos Decretos n°® 8.259 e n° 8.260, ambos de 29 de maio de
2014,

) existéncia de ateste orcamentédrio do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo - MP;

d) plangjamento de utilizagdo dos cargos e fungdes em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, com vistas a garantir os percentuais previstos no art. 8° da Lei n° 11.892, de 2008,
a relagdo aluno por professor, nos termos da Lei n° 13.005, de 2014, e outros indicadores de gestdo pactuados com o MEC;

€) indicagdo de nimero de cargos efetivos, CD, FG e FCC necessarios a consolidagdo da unidade, informando o semestre de previsdo de provimento (primeiro ou segundo do respectivo exercicio) e area de
atuacdo de cada cargo efetivo; e

f) disponibilidade de infraestrutura fisica compativel com os cursos a serem ofertados.

Art. 4° A distribui¢do de FCC para a instituicdo sera realizada mediante a comprovacdo de oferta de cursos que possuam matriculas registradas no Sistema Naciona de Informagdes da Educagéo Profissional
e Tecnolégica - SISTEC.

§ 1° Sera distribuida uma FCC para cada

a) curso técnico presencial de nivel médio regular, mesmo que haja mais de um tipo de oferta (integrado, concomitante ou subsequente);

b) curso técnico de nivel médio regular, na modalidade Educag&o a Distancia - EaD, mesmo que haja mais de um tipo de oferta (concomitante ou subsequente);

c) curso técnico de nivel médio regular na modalidade de Educac@o de Jovens e Adultos - EJA;

d) curso superior presencial regular;

€) curso superior regular, na modalidade EaD; e

f) curso de pés-graduagdo stricto sensu regular.

§ 2° Periodicamente, a Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica - SETEC verificara, na base de dados do SISTEC, a relagdo de cursos ofertados pelas ingtituigdes, para fins de promogéo de gjustes
do quantitativo de FCC e solicitard a devolugéo ao MEC das fungdes dos cursos descontinuados, quando néo houver proposta de reaproveitamento dessas fungdes, em consonancia com os critérios definidos no §
1o,

Art. 5° Para os cargos efetivos de Técnico-Administrativos em Educac8o e Professores do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico serd permitido a instituicdo alterar aos quantitativos de cargos das unidades
previstos no Anexo |11, mediante autorizagdo do Conselho Superior, respeitando o quantitativo geral e considerando a politica de interiorizagdo da oferta de vagas, garantindo:

1) o minimo de noventa por cento de cargos previstos no modelo em campus instalado em municipio com mais de cinquenta mil habitantes; e

I1) o minimo de oitenta por cento de cargos previstos no modelo em campus instalado em municipio com menos de cinquenta mil habitantes.

Art. 6° Para CD e FG, a distribuicdo interna sera de responsabilidade da instituigdo, em consonancia com o organograma institucional aprovado pelo Conselho Superior, ou 6rgdo equivalente, respeitado o
quantitativo geral existente na instituicéo.

Art. 7° A ingtituico que, na data de publicagdo desta Portaria, tenha seu dimensionamento de cargos e fungdes definido por ato do Conselho Superior, ou 6rgéo equivalente, em desacordo com o disposto no
art. 6°, terd 0 prazo de um ano para se gjustar a0 modelo estabelecido nesta Portaria.

Art. 8° A qualquer tempo, o MEC podera incrementar o quantitativo de cargos e fungdes previstos nos tipos de unidade, conforme regras e critérios especificos, desde que haja disponibilidade de expansio
de cargos e funcgoes.

Art. 9° Fica estabelecido que, no ato administrativo de autorizagdo de funcionamento de novas unidades, devera constar a informagdo do respectivo tipo de unidade, em consonancia com o Modelo estabelecido
nesta Portaria.

Art. 10. A relag8o das instituicOes e os respectivos tipos de unidades que compdem o Modelo estabelecido nesta Portaria constam no Anexo V.

Art. 11. Para a adequacdo do modelo de dimensionamento previsto nesta Portaria, caso sgjam identificados excedentes de cargos e fungdes nas ingtituigdes, o MEC publicara portaria promovendo o devido
gjuste.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA
ANEXO |

Tipo de Unidades

Reitorias de 01 a 09 campi
Reitorias de 10 a 16 campi
Reitoria de 17 a 24 campi
eitoria de 25 ou mais campi
recdo Geral do CEFET MG
recdo Geral do CEFET RJ
F Campus - 350

F Campus - 250

F Campus - 150 Agricola

F Campus - 150

F Campus - 90/70 Agricola
F Campus - 90/60

F Campus - 70/45

F Campus - 70/60 Agricola
F Campus Avancgado - 20/13
F Campus Avancado - 40/26
F Polo de Inovacdo

FET - SEDE

FET - UNED

| - Campus

OO0

Q00

Q||

ANEXO 11

CARGOS DE FUNGCOES REDE FEDERAL DE EPCT
CRIAGAO TAEC TAE TAEE DOC EBTT CD1 CD2 CD3 CDh4 FG1 FG2 FCC
D

Cargos e FuncBes criados anteriormente & Lei n? 11.892/2008 4.440 11.990 8.543 25.793 38 524 677 1.391 2124 3.222 0
Cargos e Funcdes criados pela Lei 12.677/2012 2.378 8.275 7.437 23.730 1 253 243 738 1.063 1.910 9.976
Total de Cargos e Funcées 6.818 20.265 15.980 49.523 39 yaas 920 2129 3.187 5.132 9.976

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00012016041800037 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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