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Aos vinte e seis dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as quatorze horas e doze minutos,
com transmissio no canal oficial do IFMS no Youtube (https://www.youtube.com/watch?
v=ZAbCvJuT60E&t=11823s), foi realizada a Quinquagésima Terceira Reunido Ordinaria do Conselho Superior
(Cosup) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul, presidida pela Reitora do
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, Elaine Borges Monteiro Cassiano.Conselheiros participantes:
Anderson Martins Correa, Fernando Silveira Alves, Izidro dos Santos de Lima Junior e Renilce Miranda Cebalho
Barbosa, representantes do Colégio de Dirigentes (Codir); Maria Neusa de Lima Pereira, representante da
categoria Ex-Reitor; Denilson de Oliveira Guilherme, representante da Sociedade Civil: Entidade de
Trabalhadores: CREA/MS; Robson Lubas Arguelho, representante da Sociedade Civil: Seg¢do Sindical
Representante dos Servidores do IFMS: Sinasefe; Valdecir Alves da Silva, representante da Sociedade
Civil: Entidade Patronal: Semadesc; Fabio Lavrador Silva, representante Discente; Shirley Maria da Costa de
Araujo, Sérgio Paulo de Souza, Silvia Aratani Marinho e Isnael de Camargo Dias, representantes Técnicos-
Administrativos; Paulo Roberto Vilarim e Alexandre dos Santos Lopes, representantes Docentes. | - 1. Abertura:
A Presidente constatou o quérum regimental para inicio da reunido, tendo sido computada a presenga de
quatorze conselheiros no momento da chamada nominal, o que permitiu a instalagdo dos trabalhos. 2.
Expediente - Justificativas de auséncias: Ana Elisa da Silva Cunha, devido a audiéncia no Cijus; Luiz Simao
Staszczak e Clislénio de Souza Carvalho, por motivo de conflito de agendas; Grazieli Suszek e suplente Jeferson
de Arruda, por motivo de acompanhamento de familiar em agenda médica; Guilherme Costa Garcia
Tommaselli, devido a Licenga para Atividade Politica. 3. Aprovagdo de ata: A Presidente consultou ao pleno
guanto a aprovacdo da ata da 522 Reunido Ordinaria, que foi encaminhada previamente aos conselheiros por e-
mail. Em apreciacdo do pleno, ndo houve manifestagcdes e a ata foi aprovada. 4. Informes da Presidéncia: A
Presidente comunicou sobre a previsdo de inauguragdes para outubro e novembro em praticamente todos os
campi do IFMS, com a presenca de deputados e vereadores, e fez o convite aos conselheiros do Cosup para
estarem presentes junto aos diretores dos campi. Apds, em razdo do qudérum apertado e da extensa pauta, a
Presidente solicitou a secretaria que encaminhasse os informes aos conselheiros por e-mail para ciéncia das
acOes da gestdo realizadas no periodo de junho a setembro de 2024. 00:10:55 - Il - Ordem do dia: A Presidente
mencionou que todos os conselheiros ja haviam recebido por email, para andlise prévia, a apresentagdo dos
seguintes processos: 1.1 N2 23347.002573.2023-57 - Autorizacdo de recredenciamento para atuar como
Fundagdo de Apoio- Fundagdo UNISELVA (UFMT); 1.2 N2 23347.006992.2024-49 - Autoriza¢do para FAPEC
atuar como Fundagdo de Apoio junto ao IFMS; e 1.3 N2 23347.006663.2023-17 - Autoriza¢ao para atuar como
Fundagdo de Apoio - Fundagdo de Educagdo Tecnoldgica e Cultural da Paraiba (FUNETEC - IFPB). Apds, a
Presidente concedeu a palavra ao pleno para as manifestagOes acerca dos trés processos mencionados. O
conselheiro Robson comentou que ficou com uma duvida sobre a questdo da renovagdo e que naos sabe se foi
revogado ou anulado o Decreto n2 7.423/2010, em que, no artigo 52 pardgrafo primeiro, a renovagdo deve ser
acompanhada das certiddes previstas no inciso Ill do artigo 42 devidamente atualizadas, as quais constam no
processo, acrescidos de outros documentos, e, sobre esses outros documentos que o conselheiro afirmou ter
duvida, pois no inciso |, artigo 52 do paradgrafo primeiro cita que deve ter aprovado o relatério anual de gestdo
da fundagdo de apoio, e nos processos constam esse documento, mas também é necessaria a ratificacdo do
Cosup, por isso Robson questionou se o pleno estava fazendo esse movimento de ratificar o relatério da
fundacdo também, ou se ndo, pois precisa rever essa questdo, e requer uma analise envolvendo valores,
eficiéncia e indicadores. Em resposta, a Presidente disse que as duas primeiras fundagdes trata-se de somente
uma renovagao e a terceira serd um novo credenciamento e passou a palavra para Anderson que confirmou o
gue Robson disse, mas Anderson comentou sobre os problemas regimentais, pois tem que passar no Cosup, no
conselho da Universidade de Mato Grosso e no conselho do MEC, e, se ndo tivesse sido incluida nesta reunido
ordinaria, ndo haveria tempo habil para o recredenciamento, sendo que existem sete projetos correndo na
fundagdo UNISSELVA e com previsdo de mais trés projetos que irdo iniciar, por isso a urgéncia. Anderson
reforgou que o recredenciamento é uma praxe, tem o conselho da Universidade que aprova a prestagdo de
contas da fundagdo, e, no caso, assim que essa aprovagdo for realizada no conselho da Universidade sera
juntada ao processo do IFMS para o tramite de recredenciamento. Robson disse que compreendeu e sugeriu
gue constasse na presente ata, a fim de atender ao Decreto mencionado, que o pleno do Cosup esta ratificando
também o relatério anual de gestdo das fundagdes que estdo sendo recredenciadas, pois os respectivos
relatérios e documentos constam nos processos aprovados na presente reunido. Em complemento, a
Presidente mencionou sua vontade de fazer um estudo até o final deste ano a fim de verificar a possibilidade do




IFMS ter a propria fundagdo, para evitar toda essa burocracia com outras fundagdes. Apds, o conselheiro
Alexandre relembrou que em reunido anterior ja havia apresentado a sugestdo do IFMS ter a sua proépria
fundacgdo e valorizar os projetos ja existentes dos professores da instituicdo, mas disse que seu pedido de fala
foi no sentido de que foi surpreendido ao saber que o processo que estava sob sua relatoria de identificagdo n?
23347.005556.2024-52, referente a Proposta de atualizacdo das Diretrizes para abertura, alteragdo e extingdo
dos cursos técnicos no IFMS, havia sido retirado de pauta, e que mesmo apds a secretaria ter mandado
mensagem ao relator explicando os motivos da corregdo de fluxo por conta da falta de aprovagdo do novo
regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - Coepe, mas Alexandre afirmou que ainda ndo tinha
compreendido, uma vez que o Conselho Superior é soberano e ultima instancia, e por ndo entender, pediu mais
esclarecimentos. A Presidente respondeu que no préximo processo da pauta ja iria explicar e justificar os
motivos para a retirada da pauta. Nao havendo mais manifestagGes acerca dos processos das fundagdes de
apoio, a Presidente procedeu com a votagdo e o pleno aprovou os processos apresentados com 14 votos
favoraveis. 00:24:24 - Em continua¢do da aprecia¢do da pauta, a Presidente esclareceu que, conforme o inciso
I, do art. 14 do Regimento Interno no Conselho Superior: a Presidente do Conselho compete aprovar a pauta
das reunides, Elaine explicou que retirou de pauta os processos n 223347.005339.2024-62, n?
23347.006604.2024-20 e n2 23347.005556.2024-52, referentes a atualizagdo das Diretrizes para Criagdo,
Alteracdo e Extingdo de cursos do IFMS, pois esses processos estdo diretamente vinculados ao processo de
atualizagdo do Regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Coepe), que encontra-se em andlise
para inclusdo em pauta de préxima reunidao do Cosup. Por isso, a Presidente frisou ser necessario que esses
processos sejam apreciados conjuntamente ao processo n2? 23347.004958.2024-30 - Revisdo e proposta de
atualizagdo do Regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Coepe), na préxima reunido do Cosup. A
Reitora ainda esclareceu que para fazer alteragdo em regimento é necessdria muita cautela e tempo para
andlise. Alexandre disse que foi feito todo um trabalho e estudo para emissdo de seu parecer e Elaine
comentou que foi somente adiada a apreciagdo do relato, mas que voltara a pauta em breve. Com a palavra,
Fernando relembrou que em dezembro do ano passado o conselho apreciou um processo muito parecido, que
foi a alteragdo do Regimento Interno do Cosup a fim de incluir a representacdo do SINASEFE no Conselho, mas
essa alteracdo impactava também a alteracdo do Regimento-Geral e Estatuto do IFMS, pois esses documentos
tratam também do mesmo texto, contudo para fazer tais alteragGes é necessaria a presenga de quorum de %
dos conselheiros, sendo 18 conselheiros votando favoravelmente e, de forma semelhante, esses processos
retirados de pauta e vinculados ao Regimento Interno do Coepe, também impactam na alteracdo do
Regimento-Geral, contudo, para a presente reunido ndo haveria quérum. Além disso, ndo adianta e ndo pode
aprovar um documento sem que altere a normativa superior também, deve haver uma discussdo Unica dos
processos e aprovacdo em conjunto. A Presidente também complementou dizendo que ndo gosta de emitir
resolugbes ad referendum quando se trata de regimentos, o ideal é que sejam bem analisados e debatidos, mas
que nenhum trabalho sera perdido. Apds, Shirley comentou que compreendeu a justificativa dada pelo
Fernando e que deve-se observar na instituigdo a existéncia de documentos conflitantes, que aprova um e ndo
aprova o outro, mas que dessa vez estd se fazendo certo retirando de pauta para depois passar junto e
obedecer a hierarquia das normas, e considera isso como um amadurecimento e melhoria nos processos da
instituicdo, portanto quando for aprovar algum regimento ou diretriz, deve-se linkar todos os documentos de
assuntos relacionados e fazer corre¢do de forma sistémica. 00:35:10 - Antes de iniciar a aprecia¢do dos demais
processos, a Presidente explicou que a secretaria recebeu uma solicitagdo de inversdo de pauta, pois o
conselheiro Paulo Vilarim, em representa¢do da Relatora Grazieli Suszek, precisaria se ausentar da reuniao para
compromisso de sala de aula, por isso a pauta seria iniciada com a aprecia¢do do item 2.4 Processo n2
23347.006722.2024-38 - Proposta de reestruturacdo do Curso Superior de Tecnologia em Jogos Digitais -
Campus Dourados. Relatoria: Grazieli Suszek; Apresenta¢do do Parecer: Paulo Roberto Vilarim. Com a palavra, o
conselheiro leu o parecer da relatora: Parecer 4/2024 - NA-COBAG/NA-DIREN/NA-DIRGE/NA-IFMS/IFMS:
ANALISE - Trata-se da anélise e aprovacio do processo sobre a Proposta de Reestruturacido do Curso Superior
de Tecnologia em Jogos Digitais - Campus Dourados do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Mato Grosso do Sul e demais adequagdes. SUGESTOES DE ALTERACOES - 1. Apesar de uma boa descri¢do de
cenadrio e justificativa da importancia do curso, verificou-se a falta de citagdo no decorrer dos paragrafos, assim
como nas Figuras que tem como referencial IBGE, ndo se tem o ano dessa referéncia. Assim, é importante uma
revisdao de todo texto, buscando referenciar e citar o que foi extraido de outras fontes, bem como, colocar o
ano da referéncia IBGE. paginas de 8 a 28. MANIFESTACAO - Diante do exposto, a relatora se manifestou
favoravel com ressalva a aprovagao da proposta de reestruturagao do Curso Superior de Tecnologia em Jogos
Digitais - Campus Dourados, do IFMS. Em apreciagdo do pleno ndo houve manifestagdo e o parecer foi votado e
aprovado com 14 votos favordveis. 00:42:02 - 2.1 Processo n2 23347.001993.2024-05 - Proposta de atualizagdo
do Programa de Monitoria do IFMS. Relatoria: Fabio Lavrador Silva. Com a palavra, o relator agradeceu a
oportunidade e fez a apresentacdo do parecer: ANALISE Trata-se da analise do processo eletrnico ne
23347.001993.2024-05, tipo ensino (normatizagdo/regulamentagdo), que versa sobre proposta de atualizacdo
do Programa de Monitoria do IFMS, da Diretoria-Executiva de Ensino. Considerando que a referida solicitacdo
da analise de normatizagdo e regulamentagdo trata-se de atualizagdo do ja existente Programa de Monitoria do
IFMS, sendo consonante com a resolugdo do processo de mudancgas legais, tecnoldgicas e das melhorias




praticas, assegurando a relevancia com o ambiente atual na otimizacdo dos processos de transparéncia
concomitante a proporcionalidade das politicas e programas da instituicdo. Apds breve introdugdo, o relator
apresentou as tabelas de analise do Programa de Monitoria do IFMS com as respectivas mudancgas para os 10
campi. SUGESTOES DE ALTERACOES. O relator nio fez sugestdes de alteragdes no texto apresentado.
MANIFESTACAO - Diante do exposto, o relator manifestou-se favoravelmente a aprovacdo da proposta de
atualizagdo do Programa de Monitoria do IFMS, desde que observados os itens 17 a 21 do Parecer n.
001333/2024/PROJU. Em apreciacdo do pleno, a conselheira Shirley ressaltou a importancia do agrupamento
das normas, pois na presente reunido serd deliberada sobre as atribuicoes e diretrizes da equipe pedagodgica e
muitas dessas atribuicGes ndo constam no documento que sera aprovado na reunido. Ndo houve mais
manifestacbes e o pleno votou e aprovou o parecer com 14 votos favoraveis. 01:18:30 - 2.2 Processo n2
23347.014057.2023-75 - Proposta de implementagdao do Programa Institucional para Atividades de Arte e
Cultura do IFMS. Relatoria: Ana Elisa da Silva Cunha; Apresentagao do parecer: Valdecir Alves da Silva. Com a
palavra, o conselheiro Valdecir apresentou o Parecer 4/2024 - CB-COPMI/CB-DIREN/CB-DIRGE/CB-IFMS/IFMS :
ANALISE - Trata-se da analise do processo sobre implementacdo do Programa Institucional para Atividades de
Arte e Cultura do IFMS, elaborado pela professora Rafaela Chivalski de Oliveira e contribuicdo dos demais
docentes de de Arte do IFMS. A proposta tem por objetivo estabelecer normas para o financiamento de
atividades de arte e cultura na instituicdo. A proposta passou por apreciagdo juridica conforme o parecer da
Proju - Parecer n. 00120/2024/PROJU. Os itens mencionados no parecer foram acatados. SUGESTOES DE
ALTERACOES - N3o ha. MANIFESTACAO - Diante do exposto, a relatora manifestou favoravelmente a aprovacio
do Programa Institucional para Atividades de Arte e Cultura do IFMS. Em aprecia¢do, ndo houve manifestagdo e
o pleno votou e aprovou o parecer com 14 votos favoraveis. 01:23:53 - 2.3 Processo n2 23347.006560.2024-38 -
Proposta de implementagdo do Programa IFMS na Comunidade. Relatoria: Izidro dos Santos de Lima Junior.
Com a palavra, o relator apresentou o Parecer n° 3/2024 - PP-DIRGE/PP-IFMS/IFMS: ANALISE - Trata-se da
analise do Processo 23347.006560.2024-38 que versa sobre o "Proposta de implementag¢do do Programa IFMS
na Comunidade". Esse processo iniciou em 18/07/2024 a partir do requerimento 08/2024 encaminhado pela
PROEX. O Processo n° 23347.006560.2024-38 trata da elaborag¢do da "Proposta de implementac¢do do Programa
IFMS na Comunidade". O processo é bem fundamentado e muito bem conduzido pelos setores e pessoas
envolvidas e com a criacdo desse programa pela importancia do tema. SUGESTOES DE ALTERACOES - a) Art. 29,
I: reescrever de forma mais sucinta: a lei 11.892 de 29 de dezembro de 2008. II: reescrever de forma mais
sucinta: a Politica de Extensdao do IFMS. llI: definir a origem das ODSs. Sugestdo: Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel estabelecidos pela Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) em 2015, como parte da Agenda 2030
para o desenvolvimento sustentavel. b) Art. 49, IV: incluir a palavra “associativismo” ao inciso; c) Art. 59, I:
incluir “diretamente” no texto; d) Art. 92, IV: incluir: “3% (trés por cento) do valor do total do projeto deve ser
apresentado como recurso para o ressarcimento de custos institucionais para o campus de origem da proposta,
a fim de que possa contribuir para as a¢bes de Ensino, Pesquisa e Extensdo voltadas ao atendimento da
comunidade, em consondncia com o objeto proposto; e) Art. 15, VI: tempo de execuc¢do de 12 (doze) meses
com demonstragdo dos resultados dentro desse periodo com possibilidade de prorrogagdo, conforme
necessidade institucional. Art. 31: inserir um inciso e fazer a definicdo de “gestdo geral”. MANIFESTACAO -
Diante do exposto, o relator manifestou-se favoravelmente a aprovagdo da proposta de implementagdo do
Programa IFMS na Comunidade, desde que atendidas ou justificadas as sugestdes de alteragdes. Em apreciacdo
do pleno, o conselheiro Robson disse que entendeu que a parte de coordenagdo-geral estd implicitamente no
inciso I, do art. 28, mas precisaria confirmar e apresentou sugestSes, sendo, no art. 22 onde tem as
fundamentagdes, ndo deixa explicito os dispositivos podem sofrer alteragdes ou supressodes e teria que mudar
toda vez o documento que é robusto, mas pode deixar explicita a legislagdo, nesse caso a Lei n? 11.892, de 29
de dezembro de 2008 ou a politica referente, por exemplo. A segunda sugestdo foi sobre o inciso 1V, do art. 42,
para incluir a palavra e ideia do “Associativismo”, pois ndo consta, e no inciso Il, do art. 52, como publico alvo, é
mencionado associagées. Robson considerou boa a ideia de mencionar os egressos, dada a politica que a
instituicdo tem para esse publico e como forma de trazé-los para a instituicdo com esse programa, e deixou
outra sugestdo para o inciso |, do art. 52, incluir “indiretamente” no texto a fim de ampliar a ideia de
desenvolvimento local, pois ndo envolve sé os que estdo vinculados diretamente. Robson disse ter duvida no
art. 92 com relagdo ao campus e sugeriu o seguinte: Art. 99, |V: incluir: “3% (trés por cento) do valor do total do
projeto deve ser apresentado como recurso para o ressarcimento de custos institucionais para o campus de
origem da proposta, a fim de que possa contribuir para as a¢des de Ensino, Pesquisa e Extensdo voltadas ao
atendimento da comunidade, em consonancia com o objeto proposto. No art. 15, Robson questionou e sugeriu
a possibilidade de renovac¢do de prazo: VI - tempo de execuc¢do de 12 (doze) meses com demonstragdo dos
resultados dentro desse periodo com possibilidade de prorrogagdo, conforme necessidade institucional. Com a
palavra, a Presidente esclareceu que a porcentagem de 3% é para o campus de origem, de onde veio o esforgo,
ainda que gere rendimento para outra comunidade, deve ressarcir o campus proponente que emprega recursos
e forca de trabalho no projeto, e uma vez retornado, a decisdo de onde deve empregar esse valor deve ser
coletiva. A Presidente lembrou que o programa faz a diferenga em muitos assentamentos e ajuda, pelo menos,
48 familias. Em complemento, Anderson esclareceu que o programa é de extensdo e tera sua implementacdo
formalizada em edital, com a descricdo refinada e mais detalhada que no programa. Em continuagdo, a




Presidente comentou a questdo levantada por Robson, sobre a prorroga¢do do prazo do programa, e explicou
que a ideia inicial é atender a comunidade de forma pontual e social, assim como também pode atender
comunidades indigenas com solugdes tecnoldgicas e o prazo maior que 12 meses ja ndo configura o “IFMS na
Comunidade”, pois se assemelharia aos programas das incubadora e de iniciagdo cientifica e, além disso,
dificilmente os parlamentares e investidores apoiariam com recursos a programas e pesquisas com prazo longo.
A ideia é que a pesquisa ja esteja mais amadurecida e pronta para gerar solugbes sociais e econémicas.
Anderson completou que esse prazo em edital tera possibilidade de prorrogacdo. Robson sugeriu que ficasse
descrito no programa a possibilidade de prorrogacdo, a fim de que no edital seja definido o prazo. Ndo houve
mais manifestacdes e o parecer foi votado e aprovado pelo pleno com 14 votos favordveis. 01:49:02 - 2.5
Processo n223347.005532.2024-01 - Proposta de implementa¢ao das Diretrizes para Atuagdo das Equipes
Pedagodgicas do IFMS. Relatoria: Anderson Martins Correa. Com a palavra, o relator apresentou o Parecer
7/2024 - PROEX/RT/IEMS: ANALISE - O Processo no 23347.005532.2024-01 - trata da implementacdo das
Diretrizes para as Equipes Pedagdgicas do IFMS. A proposta foi elaborada por um grupo de trabalho em 2022,
validada por Diretores de Ensino e coordenadores em junho de 2024 e revisada pelo COEPE em agosto. O
documento final foi enviado ao Cosup para aprovacgdo, consolidando as fungdes das equipes pedagdgicas no
IFMS. SUGESTOES DE ALTERACOES - Como esta: Art. 42 Independentemente do contexto ou de particularidades
locais/regionais, o trabalho das equipes pedagdgicas deve: | - alinhar-se a missdo institucional do IFMS; e Il -
embasar-se nos fundamentos e pressupostos tedricos educacionais, bem como nos principios legais da
educacdo brasileira. Sugestdo de alteragdo: Art. 42 Independentemente do contexto ou de particularidades
locais/regionais, o trabalho das equipes pedagdgicas deve: | - alinhar-se a missdo institucional do IFMS; e Il -
embasar-se nos fundamentos e pressupostos tedricos educacionais, com énfase na formagdo integral e
omnilateral do estudante, conforme os principios da Educa¢do Profissional, Tecnolégica e Cultural dos
Institutos Federais, baseando-se nas diretrizes de ensino integrado e na articulagdo entre educagdo, trabalho,
cultura e ciéncia, de acordo com os preceitos legais da educacdo brasileira. - No CAPITULO IV, que aborda a
DIMENSAO CURRICULO, é fundamental definir a concepgdo de curriculo adotada nas diretrizes. Entre as trés
concepgoes classicas de curriculo, a que melhor se alinha aos principios institucionais é a concepgao critica. Art.
xxx - Para fins destas Diretrizes, entende-se por curriculo a estrutura organizativa e pedagdgica que orienta a
formacdo integral dos estudantes, embasada nos principios da Educagdo Profissional, Tecnoldgica e Cultural
dos Institutos Federais. O curriculo deve promover a reflexdo critica sobre a realidade social, cultural e
econdmica, valorizando a inclusdo, a igualdade de oportunidades e a emancipac¢do dos sujeitos, conforme os
preceitos das teorias criticas educacionais. Essa defini¢do reforga a visdo de que o curriculo deve ser um espago
de reflexdo e transformacdo, desafiando as estruturas tradicionais e fomentando a formacdo de cidadaos
criticos e ativos na sociedade. Essa abordagem esta de acordo com o objetivo dos Institutos Federais de
promover uma educagdo que ndo apenas prepare para o mercado de trabalho, mas que também forme
cidadaos conscientes de seu papel na construgdo de uma sociedade mais justa e equitativa. -Para que a atuagao
das Equipes Pedagdgicas esteja em consonancia com os principios histéricos e filoséficos da EPT nos Institutos
Federais, é essencial prever a formagdo continuada dessas equipes. Art. xxx - Formagdo Continuada das Equipes
Pedagdgicas: Para assegurar a coeréncia tedrica e pratica na atuacdo das equipes pedagogicas, é obrigatdria a
participacdo dos Pedagogos(as), Técnicos(as) em Assuntos Educacionais e demais profissionais de apoio ao
ensino em programas de formagdo continuada que contemplem os seguintes aspectos: | - Preceitos Histéricos
da EPT: Compreensdo da evolugdo histdrica da Educagdo Profissional e Tecnoldgica no Brasil, destacando a
criacdo e expansdo dos Institutos Federais e suas implicagdes para a formacdo cidada e profissional. Il -
Fundamentos Epistemoldgicos: Estudo das bases epistemoldgicas que sustentam a EPT, incluindo a integragédo
entre ciéncia, tecnologia, trabalho e cultura, visando uma educagdo que articule teoria e pratica, com enfoque
na formacdo integral e omnilateral do estudante. Ill - Principios Filosdficos da EPT: Reflexdo sobre as
concepgOes filoséficas que norteiam a EPT, como a emancipagdo, a cidadania critica e a valorizagdo da
diversidade cultural e social. Enfatiza-se a articulagdo entre educagdo, trabalho e cultura, visando formar
cidaddos autdonomos e conscientes de seu papel social. IV - Metodologias de Ensino Integrado: Capacitagdo em
metodologias de ensino que promovam a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos conteudos,
fortalecendo a articulagdo entre as dimensGes académica, profissional e cultural. V - Desafios e Perspectivas da
EPT: Discussdao sobre os desafios contemporaneos da EPT e suas perspectivas futuras, incluindo temas como
inclusdo, inovagdo pedagdgica e impacto social. A formagdo continuada devera ser oferecida periodicamente e
adaptada as necessidades especificas dos campi e das equipes pedagdgicas, garantindo a constante atualizagao
e aprimoramento dos profissionais envolvidos. MANIFESTACAO - Diante do exposto, o relator manifestou
favoravelmente a aprovac¢do das Diretrizes para as Atribuicdes das Equipes Pedagdgicas do IFMS, desde que as
sugestBes de alteragdo sejam atendidas e/ou devidamente justificadas. Em manifestagdo do pleno a conselheira
Shirley fez duas sugestdes, a primeira sobre o uso do termo obrigatério para a capacitagdo continuada, pois,
embora concorde com a necessidade de capacitagdo, discorda que seja definida como obrigatdria, pois ndo
condiz com as diretrizes que o cargo exige do servidor, por isso sugere trocar a palavra por necessario,
recomendavel ou algo nesse sentido. A segunda sugestdo de Shirley, foi nas disposi¢Ges finais, em que fala que
0s casos omissos serdao resolvidos pela Proen, pois a atuagdo das equipes pedagdgicas é muito pontual e
voltada para atendimento aos campj, relacionada aos cursos e estudantes, e provavelmente vao surgir muitos




casos omissos, pois o documento ndao abrange todas as competéncias das equipes pedagdgicas, e Shirley disse
qgue deixar amarrado para que a PROEN resolva os casos omissos, engessa 0 andamento e continuidade dos
trabalhos dos campi, e que se ndo for algo sistémico, que possa ser resolvido no préprio campus, pelo Diren,
Dirge, ou conselho de campus. Apdés, com a palavra, Alexandre concordou com Shirey acerca da
obrigatoriedade das capacitacGes, e sugeriu que a Proen organize a questdo das capacitacdes e se possivel
atrelar a jornada de trabalho, para que nado fique para finais de semana ou horas complementares, como ocorre
muitas vezes. Também sugeriu que essa formacdo seja Unica e exclusiva para a universidade publica formar as
equipes pedagdgicas. O relator concordou com as sugestBes levantadas e explicou que é dificil nas
universidades federais ter pessoas capacitadas para fazer essa formacdo, pois muitas vezes eles ndo entendem
as peculiaridades das bases conceituais dos IFs e dos seus referenciais, que sdo diferentes das universidades.
Alexandre citou que da para fazer essas parcerias com as universidades, inclusive buscando capacitagdo com
grandes académicos como Frigotto. A Presidente disse que quando é possivel o IFMS realiza essas capacitagdes,
inclusive ja ocorreu capacitagdo com a Marise Ramos, Dante Oliveira e a instituicdo buscara sempre nomes
relevantes e historicos como forma de capacitar seus servidores. Nao houveram novas manifestacées e o
parecer foi votado e aprovado com 13 votos favordveis. 02:07:57 - Em prosseguimento da pauta, a Presidente
chamou o item 2.6 Processo n2 23347.006165.2024-55 - Proposta de equiparacdo de Atividades ao Estagio
Curricular Obrigatério no Curso Técnico Integrado em Informatica para Internet - Campus Dourados. Relatoria:
Renilce Miranda Cebalho Barbosa. Contudo, a relatora havia perdido a conexdo com sinal de internet e a
Presidente sugeriu passar para o préoximo item da pauta, até que a conselheira Renilce estabelecesse a conexao.
02:10:00 - 2.7 Processo n2 23347.012933.2023-29 - Alteragdo do Regimento Interno do Colégio de Dirigentes -
Codir/IFMS. Relatoria: Silvia Aratani Marinho. A relatora apresentou o seguinte Parecer 1/2024 -
OUVID/RT/IFMS: ANALISE - Trata-se da analise do processo sobre alteracdo do Regimento Interno do Colégio de
Dirigentes - Codir/IFMS, que iniciou com uma proposta simples para alterar a transmissdo das reunides do
Codir, a Comunidade Interna pelos canais institucionais, sem necessidade de autoriza¢do. O Diretor-Executivo
da Reitoria, a época, solicitou algumas melhorias de texto, e encaminhou para analise do Colégio de Dirigentes.
O relator concordou com a maioria das propostas, e todas elas foram amplamente discutidas na reunido do
Colégio de Dirigentes. As alteragOes sugeridas e aprovadas em reunido fazem parte da Minuta: Atualiza¢do do
Regimento do Codir_pds sugestdes 522 RO Codir, documento principal para andlise desta relatoria. Observo
também, que a melhoria dos documentos normativos dependem da atuagdo dos conselhos, e sobretudo de
quem atua e executa o que é aprovado. SUGESTAO DE ALTERACOES 4.1 Art. 32 O Codir tem a seguinte
organizagdo: (...)§ 22 O(a) secretdrio(a) serd designado(a) pelo(a) Presidente, dentre os servidores do IFMS.
Sugestdo: § 22 A secretaria do Colegiado serd exercida por servidor(a) lotado(a) na Secretaria dos Orgdos
Colegiados Superiores. (alteragdo) § 32 Na auséncia ou impedimento do(a) secretario(a), sera designado(a)
secretario(a) ad hoc, pelo(a) Presidente, para essa ocasido. (inclusdo) Justificativa: As sugestfes de alteracdo e
inclusdo visam estar em conformidade com o art. 25-A, do Regimento Geral do IFMS, que dispGe sobre as
competéncias da Secretaria dos Orgdos Colegiados Superiores, setor hoje responsavel por apoiar e
operacionalizar as atividades do Codir e Cosup. 4.2 Art. 72 Cabe a Secretaria: | - organizar a pauta de reunides;
(...) Sugestdo: Art. 79, inciso | - organizar, para aprovag¢ao do(a) Presidente, a pauta das reunides; (alteracdo) (...)
Paragrafo unico. O(A) Secretario(a) do Colégio de Dirigentes poderd, com autorizagdo do(a) Presidente,
requisitar pessoal, material, equipamentos e instalagdes do Instituto para melhor desempenho dos seus
trabalhos. (inclusdo). Justificativa: As sugestdes de alteragdo e inclusdo visam adequar a redagdo das
competéncias entre secretaria e presidéncia, e também permitir a organizacdo das reunibes e demais
atividades (reuniGes on-line e presencial, emissdo de certificados, empréstimos de aparelhos de multimidia,
reservas de salas, etc). 3. Art. 12. As reunides serdo transmitidas a comunidade interna do IFMS pelos canais
institucionais, a qual participara como ouvinte. (...) Sugestdo: § 22 As requisi¢cGes serdo atendidas considerando
a disponibilidade de espaco fisico (exclusdo). MANIFESTACAO - Diante do exposto, a relatora manifestou
favoravelmente a aprovacio da Alteracdo do Regimento Interno do Colégio de Dirigentes - Codir/IFMS. Em
aprecia¢do do pleno a conselheira Shirley parabenizou o relato e disse que muitas ideias que ela iria sugerir a
relatora acabou pontuando no parecer e comentou sobre o pardgrafo 42 nas requisi¢cdes, dizendo que se
tornaria desnecessario, pois as transmissdes serdo ao vivo e ndo tem mais a presenca de ouvintes, e esclareceu
que, no caso de auséncia dos membros titulares, o substituto legal designado em portaria que assume como
participante. Além disso, a conselheira questionou sobre o artigo 16, inciso IV, em que dispde que ndo havera
diligéncia em razdo de o colegiado ser uma instancia consultiva. Em resposta, Silvia falou que a questdo do
ouvinte, a mudanga visa frisar que ndo havera mais ouvinte em sala como ocorria antes, e sobre as diligéncias,
foi bastante discutido no ultimo Codir e foi tomada essa decisdo, em que a relatora optou em ndo mexer. A
Presidente ressaltou que de fato o Colegiado é consultivo e as decisdes sdo tomadas pelo Cosup, apds, a palavra
foi passada ao conselheiro Fernando, o qual informou que ano passado foi feito um estudo para fundamentar o
que seria um colegiado consultivo, o qual deve ser consultado sobre uma questdo para embasar uma decisdo,
seja da reitora, seja de alguma outra autoridade maxima, que no caso seria o conselho superior, portanto, ndo
faria mais sentido a diligéncia, e as Unicas possibilidades de resposta do Codir seria “recomenda-se ou ndo
recomenda”, e a autoridade que receber essa resposta pode acatar ou ndo, mas o fluxo deve seguir. Fernando
citou, como um exemplo, a possibilidade do Codir recomendar a aprova¢do de determinada matéria, desde que




sejam melhorados os documentos dispostos, ou desde que sejam feitos ajustes necessarios, a partir disso a
autoridade pode decidir colocar em diligéncia, se concordar com a recomendag¢do. Com a palavra, Shirley
solicitou a retirada de sua sugestdo, pois compreendeu a resposta que Silvia forneceu e o parecer foi votado e
aprovado com 13 votos favoraveis. 02:27:50 - Com o retorno da relatora Renilce, a Presidente voltou a pauta
para analise do item 2.6 Processo n2 23347.006165.2024-55 - Proposta de equiparagdo de Atividades ao Estagio
Curricular Obrigatdrio no Curso Técnico Integrado em Informatica para Internet - Campus Dourados. Relatoria:
Renilce Miranda Cebalho Barbosa. Com a palavra, a relatora apresentou o Parecer 2/2024 - CB-DIRGE/CB-
IFMS/IEMS: ANALISE - Trata-se da andlise do processo sobre, equiparacdo de atividades de extensdo, pesquisa e
ensino ao estagio obrigatdrio, proposto pelo Nucleo Docente Estruturante do Curso Técnico Integrado em
Informatica para Internet, Campus Dourados. Em que solicita a alteragdo da redagdo do PPC para inclusdo da
equiparagio do estagio curricular obrigatério. MANIFESTACAO - Diante do exposto, a relatora de manifestou
favoravelmente a alteragdo de reda¢do do PPC, por considerar a pertinéncia da Equiparagdo das atividades de
extensdo, pesquisa e ensino ao Estagio Curricular Obrigatério no Curso Técnico Integrado em Informatica para
Internet - Campus Dourados, em consonancia com a legislagdo e normativas institucionais vigentes. Em
consulta ao pleno, ndo houve manifestagbes e o parecer foi votado e aprovado com 13 votos favoraveis.
02:31:24 - 2.8 Processos n2 23347.006043.2024-69 - Proposta de alteragio do Regulamento Didatico-
Pedagdgico do IFMS para inclusao da Certificacdo Antecipada de Estudantes Concluintes; e 2.9 n2
23347.005577.2024-78 - Proposta de alteracdo do Regulamento Didatico-Pedagdgico do IFMS para inclusdao do
Exame Especial de Dependéncia. Relatoria: Robson Lubas Arguelho. Com a palavra o relator apresentou o
Parecer 2/2024 - AQ-COETI/AQ-DIREN/AQ-DIRGE/AQ-IFMS/IFMS . ANALISE - Trata-se da andlise do processo
referente a Proposta de alteracdo do Regulamento Didatico-Pedagédgico do IFMS para inclusdo da Certificagdo
Antecipada de Estudantes Concluintes. 3.1 DA EXPOSICAO DE MOTIVOS QUE ENSEJARAM A EMENDA
MODIFICATIVA NO REGULAMENTO DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO IFMS (ROD) - A proposta de
emenda modificativa tem o objetivo de alterar o Capitulo V - Do Desenvolvimento do Ensino, e criar a Seg¢ao VII,
que trata do Avango Escolar, por meio da inclusdo dos artigos 112-A, 112-B, 112-C, 112-D no Regulamento da
Organizagao Didatico-Pedagdgica do IFMS, aprovado pela Resolugdo n2 056, de 12 de novembro de 2019, e
revisado pela Resolugdo n2 4, de 27 de janeiro de 2023, expedida pelo Conselho Superior. A regulamentagdo do
avanco escolar para fins de certificacdo antecipada de estudantes concluintes é uma medida excepcional
destinada aos estudantes da instituicdo que estejam na fase de conclusdo dos cursos no ano corrente e que
comprovem aprovagdo em concursos, exames e/ou processos seletivos. O avango escolar baseia-se no art. 24,
inciso V, letra c) da Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (Lei n2 9.394/96), e se dara exclusivamente
para os estudantes concluintes no ano corrente que se enquadrem nas seguintes condigdes: | - estiver
matriculado(a) no ultimo periodo de cada curso; Il - apresentar frequéncia total minima de 75% (setenta e cinco
por cento), conforme previsto em lei; Ill - tiver média anual para aprovacgdo; e IV - apresentar uma das seguintes
comprovagles: a) aprova¢do no Sistema de Sele¢do Unificada (Sisu), Programa Universidade Para Todos
(Prouni) ou Fundo de Financiamento Estudantil (Fies); b) aprovacdo em instituicdo de ensino publica ou privada;
c) aprovagdo em processo de selegio em escolas militares; d) aprovagdo em concursos para provimento de
cargos publicos; e) admissdo em mercado formal de trabalho, com comprovag¢do por meio de cépia do contrato
de trabalho ou cépia da folha de admissdo da Carteira de Trabalho; f) realizagdo de trabalho informal, com
comprovante e autodeclaracdo anexada a solicitagdo; g) aceite para universidade no exterior; ou h) problemas
de saude ou licenga-maternidade. Salienta-se que a normatizagdo do avango escolar para fins de certificagdo
antecipada aos estudantes da Educagdo Basica e Superior que sdo concluintes no ano corrente auxiliara
também a correcdo de eventuais descompassos entre os calendarios de exames nacionais e o periodo de
certificagdo dos estudantes em etapa de conclusdo de curso, assim como viabilizard nomeagdes em concursos e
demais processos seletivos a despeito de periodos de suspensdo de atividades decorrentes de eventuais
movimentos paredistas, nos quais o estudante, que ndo é o causador da interrupg¢do no calendario escolar, é o
mais impactado. Destaca-se: Art. 112-A O avango escolar de que dispGe o art. 24, inciso V, alinea “c” da Lei n?
9.394, de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, pode ser adotado para fins de antecipagdo
excepcional de certificacdo de estudantes matriculados(as) no ultimo periodo de cursos ofertados pelo IFMS,
em conformidade com o que estabelece o respectivo Projeto Pedagogico, e que atendam integralmente ao
disposto neste Regulamento Pardgrafo Unico. O avango escolar para fins de certificagdo antecipada, como
medida de carater excepcional, estda condicionado ao cOmputo de aproveitamento minimo nas atividades
previstas como obrigatérias no Projeto Pedagdgico do Curso no qual o(a) estudante concluinte estd
matriculado(a). Art. 112-D A verificagdo do aproveitamento minimo nas atividades, com a finalidade de
possibilitar o avango escolar e a garantia da certificagdo antecipada a estudantes concluintes, deve ser realizada
da seguinte forma: | - o(a) coordenador(a) recebe o requerimento protocolado pelo(a) estudante e avalia se
deve dar prosseguimento a solicitag¢do; Il - caso a avaliagdo seja favordvel ao prosseguimento, cada docente
avalia o(a) estudante e emite parecer, a ser encaminhado ao(a) coordenador(a); e lll - caso o(a) coordenador(a)
defira o0 avango escolar, a solicitacio é encaminhada para a Cerel. 4. SUGESTOES DE ALTERACOES 12) Que seja
incluido a excepcionalidade em questdo, qual seja: "O periodo de greve", "movimento paredista" ou
"movimento de greve", no dispositivo que referencia tal excepcionalidade. A sugestao se justifica pelo fato de:
19) ser uma medida excepcional e que ndo carece de outras interpretacdo e 292), Aplicagdo da Teoria dos




Motivos Determinantes (Quando a Administracdo Publica declara a motivacdo de um ato administrativo
discricionario, a validade do ato fica vinculada a existéncia e a veracidade dos motivos por ela apresentados
como fundamentacdo.). Neste sentido, em todas as justificativas apresentadas, desde o inicio do processo
temos: a) Oficio - Reitoria 62/2024 - PROEN/RT/IFMS - item 1 e 2); 1. Como se sabe, os servidores do IFMS
(docentes e técnicos-administrativos) estio em movimento paredista desde 03/04/2024, conforme a 1872
Plenaria Nacional do Sinasefe (Oficio no 005/2024/SECAO SINDICAL SINASEFE-MS). O que, por sua vez, levou a
suspensdo das atividades académicas e impacto no calenddrio académico. 2. Em decorréncia disso
enfrentaremos o descompasso entre os calendarios de exames nacionais com periodo de certificagdo dos
estudantes em etapa de conclusdo de curso, como também em alguns concursos e sele¢Ges para vagas de
empregos. b) Ementa e Relatério do PARECER n. 00159/2024/PROJU/PFIFMATO GROSSO DO SUL/PGF/AGU
(itens 19, 20 e na Conclusdo item 29); Trata-se de encaminhamento realizado por meio do Oficio - Reitoria
62/2024 - PROEN/RT/IFMS, da Pré-Reitoria de Ensino, no qual, diante da paralisacio das aulas como
decorréncia da greve de servidores da instituicdo em 2024, pretende o esclarecimento da seguinte duvida
juridica: 19. No caso vertente, a edicdo de norma interna se mostra necessdria sobretudo ante a
excepcionalidade da situagdo, ocasionada pela greve de servidores|...]; 20. Veja-se que o avango escolar seria
medida destinada a ndo ocasionar, em virtude da greve de técnicos e professores em 2024 e seu consequente
atraso no calendario académico, prejuizos aos estudantes da instituicdo que estejam na fase de conclusdo dos
cursos no ano correntel[..]; 29. Isso posto, ressalvados os aspectos de conveniéncia e de oportunidade nao
sujeitos ao crivo desta Procuradoria Federal, conclui-se que encontra respaldo juridico a edigdo de norma
interna com vistas a regulamentar o disposto no artigo 24, inciso V, alinea "c" da Lei n2 9.394/1996,
especialmente diante da excepcionalidade de atraso do calenddrio académico da instituicdo em decorréncia da
greve de servidores no ano de 2024. ¢) REQUERIMENTO DE REVISAO TEXTUAL 10. OBSERVACOES: Caso seja
possivel priorizar a revisdo desta emenda modificativa em fungdo da necessidade de regulamentagdo das
certificagdes dos estudantes concluintes no pds greve. d) Proposta de Emenda Modificativa (JUSTIFICATIVA)
Salienta-se que a normatizagdo do avango escolar para fins de certificagdo antecipada aos estudantes da
Educacdo Bdsica e Superior que sdao concluintes no ano corrente auxiliara também a corre¢do de eventuais
descompassos entre os calendarios de exames nacionais e o periodo de certificagdo dos estudantes em etapa
de conclusdo de curso, assim como viabilizard nomeag¢des em concursos e demais processos seletivos a despeito
de periodos de suspensdo de atividades decorrentes de eventuais movimentos paredistas, nos quais o
estudante, que ndo é o causador da interrup¢do no calendario escolar, € o mais impactado. PROPOSTA DE
TEXTO PARA OITEM 1 - Art. 112-A Parégrafo Unico. O avanco escolar para fins de certificagdo antecipada, como
medida de carater excepcional face ao movimento paredista de greve, esta condicionado ao coOmputo de
aproveitamento minimo nas atividades previstas como obrigatdrias no Projeto Pedagdgico do Curso no qual
o(a) estudante concluinte esta matriculado(a). 22) Que seja incluido mencg&o a garantia constitucional do direito
de greve do docente que emitira o parecer relacionado a solicitagdo do(a) estudante, evitando interpretagdes
diversas de tal exercicio. PROPOSTA DE TEXTO PARA O {TEM 2 - Art. 112-D A verificacdo do aproveitamento
minimo nas atividades, com a finalidade de possibilitar o avango escolar e a garantia da certificagdo antecipada
a estudantes concluintes, deve ser realizada da seguinte forma: | - o(a) coordenador(a) recebe o requerimento
protocolado pelo(a) estudante e avalia se deve dar prosseguimento a solicitagdo; Il - caso a avaliagdo seja
favoravel ao prosseguimento, cada docente, ao final do movimento paredista de greve, avalia o(a) estudante e
emite parecer, a ser encaminhado ao(a) coordenador(a); e [...] MANIFESTACAO - Diante do exposto e atendidas
as alteragdes/inclusdes e supressdes aprovadas neste Conselho, o relator manifestou favoravelmente a
aprovacao da Proposta de alteragdo do Regulamento Didatico-Pedagdgico do IFMS para inclusdo da Certificagdo
Antecipada de Estudantes Concluintes. Em manifestacdo do pleno, a conselheira Shirley disse que no
regulamento no item 112-B, onde esta escrito “Tera direito ao avango escolar para fins de certificagdo
antecipada, o(a) estudante que: | - estiver matriculado(a) no ultimo periodo de cada curso”, sabe-se que tem
estudante matriculado no ultimo periodo do curso, mas que ndo tem os créditos e esta devendo créditos de
disciplinas anteriores, portanto talvez seria interessante deixar mais claro nesse item essas possiveis condicGes,
e que o estudante que estiver no ultimo periodo ndo pode estar devendo créditos, pois a conselheira relatou
casos na Cerel em que foi solicitar o certificado de conclusdo do curso para apresentar em universidade, mas
que estava devendo crédito de disciplinas anteriores. Com relagdo ao requerimento, Shirley disse que deve
deixar claro que atualmente o estudante ndo precisa ir mais na Cerel e preencher la o requerimento, mas pode
inclusive pedir ao préprio coordenador do curso, entdo deve-se especificar melhor a forma que sera feito esse
requerimento, se serd online pela Cerel, ou pelo coordenador. Com a palavra, o relator disse que no documento
ja informa que a solicitagdo pode ser tanto fisica quanto online, e com relagdo ao conceito e nomenclatura,
Robson disse que existe uma diferenga entre o que é o formando e o concluinte, pois um é que estd em
condicdo de se tornar egresso, e o outro estd matriculado ainda na instituicdo, no ultimo periodo, mas que
ainda tem algumas pendéncias, e no caso do regulamento, trata-se do estudante que esta em vias de concluir o
curso e ndo tem nenhuma pendéncia, e fazer alguma antecipag¢do ndo traria impedimento. Shirley frisou que a
ideia é somente deixar o texto mais claro e explicito quanto a esse requisito, pois tem muitos estudantes nessa
condicdo de estar matriculado no ultimo periodo mas ainda ter débitos na instituicdo, a fim de evitar problemas
e brechas. Na sequéncia, o conselheiro Isnael comentou que entendeu as sugestdes do relator no sentido que o



estudante tem que ter um start e motivo da solicitacdo de antecipacdo do certificado e pode ser greve, mas
sugeriu que deixasse o documento mais amplo, que poderia abranger varios motivos para a antecipagdo, que
nao somente greve. Em seguida, o conselheiro Anderson comentou que, embora esse documento tenha sido
motivado no momento de greve, ele pode ir muito além desse motivo de greve para evitar evasdo na
conclusdo, pois as vezes o estudante ja estad no Ultimo semestre e passa num concurso, ou num vestibular top,
ou até mesmo pode ser chamado para atuar na marinha e acaba evadindo por essa ou outra demanda, por isso
o conselheiro também disse que ndo deve deixar esse documento amarrado a questdo de greve. O relator disse
que seria uma das justificativas que buscou incluir, pois fundamentou na teoria dos motivos determinantes, e,
nesse caso, a instituicdo entendeu que deveria permitir o estudante concluir antecipadamente o curso em razdo
de greve. Além disso, de acordo com o relator, no processo tem amparo inclusive de parecer da Proju, e no
relato é esclarecido o seguinte: “Trata-se de encaminhamento realizado por meio do Oficio - Reitoria 62/2024 -
PROEN/RT/IFMS, da Pré-Reitoria de Ensino, no qual, diante da paralisa¢do das aulas como decorréncia da greve
de servidores da instituicdo em 2024”, e considerando o parecer da Proju nos itens: 19 “se mostra necessaria
sobretudo ante a excepcionalidade da situa¢do, ocasionada pela greve de servidores|...]”; item 20 “em virtude
da greve de técnicos e professores em 2024 e seu consequente atraso no calendario académico (...)”; ltem 29
“os aspectos de conveniéncia e de oportunidade ndo sujeitos ao crivo desta Procuradoria Federal, conclui-se
que encontra respaldo juridico a edigdo de norma interna com vistas a regulamentar o disposto no artigo 24,
inciso V, alinea "c" da Lei n? 9.394/1996, especialmente diante da excepcionalidade de atraso do calendario
académico da instituicdo em decorréncia da greve de servidores no ano de 2024”, contudo, o relator frisou que
esse era o entendimento dele conforme o mérito e forma, mas que se o pleno entender que deve-se ampliar os
motivos, fica a discricionariedade do Conselho em mudar uma normativa. A Presidente comentou que a greve
foi o ultimo motivo pois estava acontecendo naquele momento, mas que a ideia de ampliar os motivos a faria
sentir mais a vontade, mas é o pleno que deve definir. Com a palavra, o relator complementou sobre a fala da
Shirley, que os motivos sdo taxativos pois se trata de situagdes excepcionais que levam a essa possibilidade de
solicitar antecipagdo, ndo é tdo aberto, conforme os requisitos taxativos descritos no item 112-B “e se dara
exclusivamente para os estudantes concluintes no ano corrente que se enquadrem nas seguintes condicdes: | -
estiver matriculado(a) no ultimo periodo de cada curso; Il - apresentar frequéncia total minima de 75% (setenta
e cinco por cento), conforme previsto em lei; Ill - tiver média anual para aprovacdo; e IV - apresentar uma das
seguintes comprovagoes: a) aprovagdao no Sistema de Sele¢do Unificada (Sisu), Programa Universidade Para
Todos (Prouni) ou Fundo de Financiamento Estudantil (Fies); b) aprova¢do em instituicdo de ensino publica ou
privada; c) aprovagdo em processo de selegio em escolas militares; d) aprovagdo em concursos para
provimento de cargos publicos; e) admissdo em mercado formal de trabalho, com comprovacdo (...)” portanto,
Robson explicou que existe um rol de motivos taxativos que levam o estudante a pedir essa antecipagdo face ao
movimento de greve que justificou todo o processo. A Presidente perguntou se o relator teria algum dbice em
deixar mais amplo, e o relator disse se preocupar em razdo do parecer da Proju ter sido taxativo, mas o pleno
guem decide. A Presidente disse que existem duas propostas, a do relator e a do pleno em retirar o motivo da
greve a fim de deixar mais amplo, e que a Proju respondeu ao que foi questionado, no caso o motivo da greve,
mas que restringir a isso poderia ser uma perda para outras razées. A Presidente consultou ao pleno para
prorrogacdo da reunido para mais trinta minutos a fim de concluir a pauta restante, pois o quérum estava no
limite e, caso um conselheiro saia, ja ndo dd mais para avangar, e o pleno concordou com a prorrogac¢do. Apds,
Anderson disse que gosta de aproveitar as oportunidades e, nesse caso, € uma possibilidade em deixar o
documento mais amplo em prol dos estudantes e, se for necessario, pode-se fazer uma nova consulta a Proju.
A Presidente disse que o relator deve se sentir seguro em acatar ou ndao a sugestdo do pleno, e o conselho
também tem autonomia para concordar com o parecer ou ndo. A conselheira Shirley fez uma colocagdo dizendo
que entende os motivos descritos pelo relator, pois a questdo da greve ocorre localmente, ja no caso de uma
pandemia a instituicdo ndo tem discricionariedade alguma de escolher suspender ou ndo calendario, mas é uma
questdo de salde publica e tem um envolvimento bem macro que justifica por si so, entdo sdo motivos
diferentes, e foi esse o entendimento que o relator e o parecer juridico quis enfatizar no processo. A Presidente
comentou que nao deixa de ser uma boa oportunidade para a instituicdo ampliar essa possibilidade, pois tem-se
visto muito desgaste com os familiares, pois quem tem condigdo de antecipar a conclusdo consegue fazer, mas
para os estudantes que nao tem condi¢do e se sentem prejudicados que a reitora tenta auxiliar o maximo
possivel, até porque os pais esperam a colaboragdo da instituicdo. A Presidente consultou ao pleno se votariam
a sugestdo do relator ou a mais ampla. O relator frisou que a proposta dele foi baseada no processo, ainda que
reconhega a autonomia do colegiado, mas ele manteria o proposto conforme o fundamentado no processo. O
conselheiro Isnael solicitou questdo de ordem perguntando se votaria pela sugestdo do relator, com a inclusdo
das duas proposi¢oes apresentadas no relato, ou o texto como estd na minuta do regulamento, que traz a opgao
mais ampla. E a Presidente explicou que o parecer do relator inclui toda a fundamentag¢do que motivou o
processo, que foi a greve, mas que pode votar o processo sem as sugestdes apresentadas pelo relator, e
Fernando esclareceu que se o pleno votar favordvel ao relato, estd concordando com as proposi¢des do relator,
mas se votar contrario o pleno estard concordando com o texto original do ROD, conforme foi posto para a
analise do relator. O relator perguntou se o pleno estaria discordando das duas propostas apresentadas no
parecer, uma referente a questdo da excepcionalidade, e outra referente ao processo em si e a forma que sera



avaliado o requerimento e expedido parecer apds o periodo de greve, do contrario estaria-se cerceando o
servidor do seu direito de greve. Fernando discordou do entendimento de Robson e disse que ndo seria uma
forma de cerceamento, pois a paralisagdo das atividades, consideradas essenciais ou ndo, é negociada entre o
comando de greve e a administracdao. Robson esclareceu que a motivagao do processo trata-se de uma questao
pds-greve, que pode acontecer naturalmente, mas questionou se ndo for considerado um servigo essencial,
como sera feito se esta disposto em regulamento e, por isso, seu raciocinio foi baseado no que estd disposto no
processo. A Presidente disse que o pleno ndo esta desconsiderando todo o parecer do relator, mas uma questao
pontual, e disse que talvez seria necessario fazer duas votagdes distintas. Isnael disse que ndo seria separado,
pois as duas proposi¢des do relator sdo correlacionadas e devem ser votadas junto, uma vez que as duas falam
do movimento paredista. Dessa forma, o parecer referente ao processo n223347.006043.2024-69 - Proposta
de alteracdo do Regulamento Didatico-Pedagogico do IFMS para inclusdo da Certificagdo Antecipada de
Estudantes Concluintes foi votado integralmente pelo pleno, sendo registrados 7 votos contrarios e 5 votos
favoraveis, sendo mantido o texto original da minuta. 03:17:05 - 2.10 Processo n? 23347.006540.2024-67 -
Proposta de implementagdo do Projeto de Curso de Formacgdo Inicial e Continuada (FIC) em Piscicultura -
Campus Amambai. Relatoria: Fernando Silveira Alves. Com a palavra, o relator apresentou o Parecer 3/2024 -
PRODI/RT/IEMS: ANALISE - Trata-se da andlise do processo referente a aprovacio do Projeto de Curso de
Formacado Inicial e Continuada (FIC) em Piscicultura. O curso tem como objetivo atender as demandas regionais
e fomentar a capacitagdo de profissionais na area de piscicultura, uma atividade de significativa relevancia
econOmica para a regido de abrangéncia do IFMS. O processo foi avaliado pelo Coepe na 292 Reunido Ordindria,
realizada em 20 de agosto de 2024, que recomendou a aprovagao do curso, inicialmente vinculado ao Campus
Amambai. No entanto, considerando as limitagdes do Campus Amambai em relagdo a sua autorizagdo pelo
Ministério da Educagdo, o Campus Ponta Pord serd responsdvel pela oferta do curso até que a situacdo
administrativa do Campus Amambai seja regularizada. A proposta do curso atende as diretrizes institucionais e
legais, estando em conformidade com a legislagdo vigente, especialmente no que tange as diretrizes para a
oferta de cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC). Além disso, a andlise técnica e pedagdgica realizada
pelo Coepe confirmou a viabilidade do curso, considerando as demandas regionais e as condig¢des logisticas e
estruturais do Campus Ponta Pord. SUGESTOES DE ALTERACOES - Considerando as circunstancias apontadas e
as solicitacdes do Campus Ponta Por3, proponho as seguintes alteracdes na Resolu¢gio COEPE/IFMS n2 33, de 3
de setembro de 2024: Art. 12 Recomendar a aprovacgdo do Projeto de Curso de Formagdo Inicial e Continuada
(FIC) em Piscicultura — Campus Ponta Pord do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso do Sul, que devera ser submetido a apreciacdo do Conselho Superior. (NR) Essa alteragdo se faz
necessaria para que o curso seja formalmente vinculado ao campus correto, conforme a jurisdicdo atual do
IFMS e até que o Campus Amambai esteja autorizado a oferecer cursos de forma auténoma. MANIFESTACAO -
Diante do exposto, o relator manifestou favoravelmente a aprovag¢do do Projeto de Curso de Formacao Inicial e
Continuada (FIC) em Piscicultura, vinculado ao Campus Ponta Pora, conforme a corregdo solicitada. A medida
garante a continuidade da oferta educacional na area de piscicultura e atende as demandas regionais, sem
prejudicar o desenvolvimento do Campus Amambai, que seguira vinculado a Ponta Pora até a regularizagdo de
sua situagdo administrativa. Em apreciacdo, o conselho Izidro reforcou a observacdo do relator que ndo existe
ainda o curso em Amambai, somente a previsdo, e por isso o campus deve ser corrigido para Ponta Pora. A
Presidente parabenizou lzidro e sua equipe por terem o maior numero de matriculas EaD. O conselheiro
Alexandre perguntou o motivo da pressa em se montar um PPC de curso para um campus que ndo existe ainda,
ao invés de fazer um estudo da regido para ver a necessidade e ndo correr o risco de ter que encerrar 0 curso
posterior como acontece em outros campi. Fernando respondeu que essa demanda de Curso de Psicultura
apareceu na audiéncia publica na escolha dos cursos e o diretor de Ponta Pord, na época, viu a oportunidade e
sugeriu o curso em modalidade de Formagdo Inicial e Continuada. Fernando explicou que esse curso vai ser
piloto em parceria com outros campi, sem a necessidade de contratar professores para isso e usando a forga de
trabalho ja existente na instituicdo, justamente para ndo incorrer na situagdo que o conselheiro Alexandre
comentou, mas a principio o objetivo é entender se essa demanda terd sustentabilidade para corrigir a tempo
essa linha de aprendizado. A Presidente lembrou que o campus de oferta é Ponta Pora. Izidro esclareceu que a
cidade de Amambai é atendida como area de abrangéncia de Ponta Pord, e nesse sentido, objetiva-se atender
as comunidades indigenas que residem ali. A Presidente complementou dizendo que essa populagao que sera
atendida ndo tem as condigdes minimas de agua, e o curso sera uma forma de levar também mais recursos
para essas comunidades. Com a palavra, Alexandre entendeu sobre o curso e ndo se ople a isso, mas se
preocupa com a fala de Fernando, no sentido de o docente ter que se deslocar de sua cidade para atender
também a outra comunidade, e acredita que deveria ser feito um estudo maior para prover um curso com
qualidade, pois o que esta ocorrendo é a oferta de um curso elaborado as pressas aproveitando-se dos recursos
do Campus Ponta Pord, e, nesse sentido ele ndo concorda com a oferta nesses moldes. A Presidente comentou
que essa demanda foi originada a partir da fala do Presidente da Republica, a fim de que as instituiges de
ensino alcancem essas populagdes com os recursos e condi¢cdes que a instituicdo possui, e, embora concorde
com a fala de Alexandre, existe esse polo na cidade de Amambai, e a solugdo encontrada vai contribuir com
essas comunidades. Robson perguntou se ja tem definidas as comunidades que serdo atendidas e a reitora
disse ndo se recordar dos nomes, mas sao duas comunidades até o momento que solicitaram, portanto no



momento esta sendo aprovado o projeto para o Campus Ponta Pora fazer a viabilidade e indicar qual a maior
necessidade. Em votacdo, o pleno aprovou o parecer com uma abstengdo e doze votos favoraveis. 03:29:02 - IV
- Comunicagdo dos Conselheiros: A Presidente informou que no dia seguinte, 27 de setembro, a Ministra de
Estado de Planejamento e Or¢camento do Governo Federal fara uma palestra, as 10 horas, no Campus Campo
Grande e que sera transmitida para os demais campi, referente a Rota Bioceanica, perspectivas e oportunidades
para o desenvolvimento regional. Com a palavra, o conselheiro Alexandre, representando a comissido relatora
do Conselho de Campus, informou que ja elaboraram o documento e faltam alguns ultimos detalhes, e por isso
serd feito um pedido de prorrogacdo do prazo para conclusdo dos trabalhos, os quais simbolizam mais um
passo na democratizagdo do IFMS. Alexandre convidou todos para participar, ficara aberto para consulta e
sugestdes por 30 dias. Apods, Shirley fez um agradecimento em nome da Comissdo Interna de Supervisdo do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo - CIS, sobre a viabilidade para os técnicos-
administrativos participarem do Xl Férum Nacional, em Natal, evento que reunird cerca de 330 institui¢Ges para
dialogar sobre a carreira técnico-administrativa. A Presidente disse que procura colaborar com a capacitagdo
para os servidores e também mencionou que na proxima reunido apresentaria um projeto da instituicdo que
vai contribuir sobremaneira com as comunidades indigenas. V — Encerramento: Ao final, as dezessete horas e
quarenta e quatro minutos, ndo havendo mais manifestagdes, a Presidente agradeceu ao pleno pela
participacdo e pelas delibera¢gbes e encerrou a Quingquagésima Terceira Reunido Ordindria do Conselho
Superior do IFMS, da qual eu, Manuella Barros Paniago, secretaria ad hoc deste Conselho, lavrei a presente ata
gue vai assinada por mim, pela Presidente e pelos demais membros presentes na reunido.
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